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thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” năm 2026

-----
Thực hiện Kết luận số 43-KL/TW, ngày 07/01/2019 của Ban Bí thư Trung 

ương Đảng (khoá XII) về việc tiếp tục thực hiện Nghị quyết số 25-NQ/TW, ngày 
03/6/2013 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XI) về “Tăng cường và đổi 
mới sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác dân vận trong tình hình mới”; 

Thực hiện Hướng dẫn số 20 – HD/BTGDVTU, ngày 10/02/2026 của Ban 
Tuyên giáo và Dân vận Tỉnh ủy về việc thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” 
năm 2026; Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030.

Ban Thường vụ Đảng ủy ban hành hướng dẫn thực hiện phong trào thi đua 
“Dân vận khéo” trên địa bàn xã năm 2026 như sau:

I.  MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Tạo sự chuyển biến về nhận thức, trách nhiệm, hành động của các cấp, các 

ngành, cán bộ, đảng viên, chiến sỹ, đoàn viên, hội viên và các tầng lớp nhân dân; 
phát huy sức mạnh tổng hợp của cả hệ thống chính trị để nâng cao hiệu quả phong 
trào thi đua “Dân vận khéo" trên địa bàn xã nhằm thực hiện thắng lợi nghị quyết đại 
hội Đảng các cấp, nhiệm kỳ 2025 -2030.

2. Phong trào thi đua “Dân vận khéo” được triển khai sâu rộng trong toàn hệ 
thống chính trị, trên tất cả các lĩnh vực của đời sống xã hội; việc xây dựng các mô 
hình, điển hình “Dân vận khéo" phải được triển khai nghiêm túc, đồng bộ, có nội 
dung cụ thể, bám sát chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, gắn 
với tình hình thực tế của cơ quan, đơn vị, có sức lan tỏa, khả năng nhân diện cao và 
đem lại hiệu quả thiết thực.

II - NỘI DUNG XÂY DỰNG, NHÂN RỘNG MÔ HÌNH “DÂN VẬN 
KHÉO”

Mô hình “Dân vận khéo” được thực hiện trên 04 lĩnh vực: Công tác xây dựng 
Đảng và hệ thống chính trị; phát triển kinh tế; văn hóa - xã hội; quốc phòng - an 
ninh, cụ thể:
 1. Lĩnh vực xây dựng Đảng và hệ thống chính trị

Mô hình nhằm cụ thể hóa thực hiện có hiệu quả các nghị quyết, chỉ thị, kết 
luận… của Đảng; giải quyết những vấn đề khó còn tồn tại, hạn chế trong công tác 
xây dựng Đảng và hệ thống chính trị ở cơ sở. Thông qua mô hình, nhằm tuyên truyền, 
vận động tạo sự thống nhất, đồng thuận cao về tư tưởng, nhận thức và hành động; 
phát huy vai trò, trách nhiệm, quyết tâm chính trị của các cấp ủy, tổ chức đảng, chính 
quyền; cơ quan, đơn vị, cán bộ, đảng viên và Nhân dân tham gia có hiệu quả vào 
công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh, hoạt động 
hiệu năng, hiệu lực, hiệu quả. Các mô hình cụ thể như: Tuyên truyền, vận động thành 
lập tổ chức đảng, đoàn thể trong các doanh nghiệp ngoài Nhà nước; xây dựng mô 
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hình “Chi bộ 4 tốt”; mô hình “Chính quyền thân thiện vì Nhân dân phục vụ”, nâng 
cao chất lượng sinh hoạt chi bộ trong các cơ quan hành chính, trung tâm sự nghiệp, 
chính quyền xã; tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo; trong cải cách thủ tục 
hành chính, chuyển đổi số. Các mô hình thực hiện dân chủ ở cơ sở; giám sát cộng 
đồng, góp ý xây dựng đảng, chính quyền; nói truyện giáo dục truyền thống cách 
mạng cho thế hệ trẻ...  

2. Lĩnh vực phát triển kinh tế
Mô hình tập trung vào tuyên truyền, vận động, hỗ trợ, hướng dẫn đoàn viên, 

hội viên, người dân xây dựng và phát triển nhân rộng các mô hình kinh tế hiệu quả 
bền vững gắn với thực hiện các chương trình, đề án, dự án, kế hoạch phát triển kinh 
tế của chính quyền địa phương, các tổ chức đoàn thể, phù hợp với các loại hình kinh 
tế tập thể ở từng địa bàn, từng ngành nghề, từng lĩnh vực, góp phần tạo việc làm ổn 
định, nâng cao thu nhập, cải thiện đời sống người dân. Mô hình cụ thể như: Các mô 
hình liên kết sản xuất theo chuỗi các giá trị; các mô hình tổ nghề, tổ hợp tác, hợp tác 
xã về phát triển sản xuất tiểu thủ công nghiệp, thương mại và dịch vụ, chăn nuôi, 
trồng trọt; mô hình thực hiện chương trình, đề án phát triển nông nghiệp, chuyển đổi 
sản xuất, kinh doanh, dịch vụ; xây dựng cánh đồng kiểu mẫu; cải tạo vườn tạp; mô  
hình làm hương, khâu nón, nuôi ong lấy mật; mô hình khởi nghiệp, lập nghiệp…

3. Lĩnh vực văn hóa - xã hội
Mô hình thực hiện gắn với các cuộc vận động động, phong trào thi đua yêu 

nước do các cấp, các ngành phát động như phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng 
đời sống văn hóa”, cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa ở 
khu dân cư”, “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”… 
Thông qua mô hình nhằm tuyên truyền, vận động tạo sự đồng thuận, phát huy vai 
trò, trách nhiệm của cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên và các tầng lớp Nhân dân 
tự nguyện, tự giác, tích cực tham gia thực hiện các mô hình trong lĩnh vực văn hóa 
- xã hội. Mô hình cụ thể như: vận động xây dựng các quỹ hỗ trợ về an sinh xã hội, 
từ thiện nhân đạo; xây dựng các thiết chế văn hóa, khu vui chơi; thực hiện nếp sống 
văn hóa trong việc cưới, việc tang, lễ hội; bảo tồn phát huy giá trị văn hóa truyền 
thống; di chuyển mồ mả riêng lẻ về nghĩa trang tập trung; xây dựng môi trường giáo 
dục thân thiện; xây dựng các tuyến đường sáng, xanh, sạch đẹp; phân loại, thu gom 
và xử lý rác thải ở khu dân cư; tự phòng, tự quản đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm, 
phòng chống dịch bệnh, tệ nạn xã hội; tư vấn nghề, hỗ trợ pháp lý, giới thiệu việc 
làm, giúp đỡ người lầm lỡ hòa nhập cộng đồng; tổ cộng đồng số…

4. Lĩnh vực quốc phòng - an ninh
Mô hình tập trung cụ thể hóa thực hiện các chủ trương của Đảng, quy định 

của pháp luật Nhà nước về nhiệm vụ đảm bảo quốc phòng - an ninh trên địa bàn xã, 
gắn liền với phong trào “Thi đua quyết thắng”, phong trào thi đua “Vì an ninh Tổ 
quốc”, “Phong trào toàn dân bảo vệ An ninh Tổ quốc” của lực lượng Công an, Quân 
sự. Thông qua mô hình nhằm tuyên truyền, vận động, hướng dẫn cán bộ, đảng viên, 
công chức, viên chức, chiến sỹ lực lượng vũ trang, đoàn viên, hội viên và các tầng 
lớp nhân dân nâng cao nhận thức và chấp hành nghiêm các quy định của pháp luật, 
cảnh giác trước âm mưu, thủ đoạn của các thế lực thù địch, sự lôi kéo, dụ dỗ của các 
đối tượng phản động; phát huy vai trò của người dân trong tham gia xây dựng nền 
quốc phòng toàn dân, thế trận an ninh Nhân dân. Mô hình cụ thể như: Các mô hình 
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về đảm bảo an ninh trật tự, phòng chống tội phạm và tệ nạn xã hội; tham gia giữ gìn 
trật tự an toàn giao thông, trật tự công cộng; phòng, chống cháy nổ ở khu dân cư; 
xây dựng các khu dân cư không có tội phạm và tệ nạn xã hội; camera an ninh; cơ 
quan, đơn vị, nhà trường đảm bảo an toàn về an ninh trật tự; các tổ hòa giải ở cơ sở; 
vận động thanh niên khám tuyển và thực hiện nghĩa vụ quân sự; xây dựng đơn vị 
dân vận tốt; tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật, cổng trường an toàn… 

III - ĐỐI TƯỢNG ĐĂNG KÝ VÀ THAM GIA THỰC HIỆN MÔ HÌNH
1. Đối tượng đăng ký xây dựng, nhân rộng mô hình
- Các cơ tham mưu, giúp việc của Đảng ủy.
- Văn phòng HĐND - UBND xã; phòng kinh tế; phòng Văn hóa - xã hội; Trung 

tâm Phục vụ hành chính công xã; Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công xã; Trạm y tế xã;.
- Các đơn vị nhà trường.
- Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội xã.
- Công an xã; Ban Chỉ huy Quân sự xã.
- Các chi bộ cơ sở, chi bộ trực thuộc Đảng ủy xã.
2. Đối tượng tham gia thực hiện mô hình
- Cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức; đoàn viên, hội viên và người dân.
- Cán bộ, sĩ quan, chiến sĩ lực lượng vũ trang.
IV - QUY TRÌNH CÁC BƯỚC XÂY DỰNG, NHÂN RỘNG MÔ HÌNH 

“DÂN VẬN KHÉO”
Việc xây dựng mô hình “Dân vận khéo” phải có kế hoạch, tiêu chí rõ ràng và 

thực hiện theo trình tự gồm 4 bước như sau:
* Bước một: Xác định mô hình và đăng ký thực hiện
- Căn cứ vào các chỉ thị, nghị quyết, hướng dẫn, chương trình, đề án, dự án và 

nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị; tâm tư, nguyện vọng của đoàn viên, hội viên 
và Nhân dân để xem xét, lựa chọn nội dung thực hiện mô hình thuộc một trong các 
lĩnh vực về: Xây dựng Đảng và hệ thống chính trị; phát triển kinh tế, văn hóa - xã 
hội, quốc phòng - an ninh (tập trung vào những vấn đề mới, vấn đề khó khăn, cấp 
bách, vấn đề bức xúc trong nhân dân đang được các cấp ủy, chính quyền, ban, ngành, 
cơ quan, đoàn thể tập trung chỉ đạo) để xác định tên gọi mô hình cho phù hợp.

- Báo cáo cấp ủy, chính quyền, lãnh đạo cơ quan, đơn vị cùng cấp xin chủ 
trương xây dựng mô hình. Đồng thời tham mưu xây dựng các văn bản lãnh đạo, chỉ 
đạo của cấp ủy, chính quyền, cơ quan để quán triệt, triển khai thực hiện (cần phải 
căn cứ tính chất, quy mô từng mô hình để tham mưu cho phù hợp).

 - Gửi đăng ký mô hình (có phụ lục gửi kèm) về Ban Thường vụ Đảng ủy (qua 
Ban Xây dựng Đảng).

* Bước hai: Công tác chuẩn bị trước khi tổ chức ra mắt mô hình
1. Xây dựng và ban hành kế hoạch thực hiện mô hình
- Tập trung xây dựng kế hoạch thực hiện mô hình của đơn vị: Trong kế hoạch 

cần xác định rõ mục đích, yêu cầu của mô hình; phạm vi thực hiện và đối tượng 
tham gia mô hình; đề ra mục tiêu, chỉ tiêu cụ thể để thực hiện; nội dung thực hiện ở 
từng bước; tiến độ thời gian thực hiện; phân công nhiệm vụ cơ quan chủ trì, cơ quan, 
tổ chức phối hợp… 

- Xây dựng Tiêu chí đánh giá chấm điểm mô hình: nội dung phải phải rõ ràng, có 
thang điểm cụ thể; tiêu chí là những mục tiêu, nhiệm vụ cụ thể của mô hình đặt ra cần 
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phải thực hiện và hoàn thành định lượng được kết quả. Có từ 10 nội dung tiêu chí trở lên 
với thang điểm 100 (có mẫu phụ lục gửi kèm).

2. Tiến hành tổ chức khảo sát, đánh giá thực trạng địa bàn nơi triển khai mô 
hình và xây dựng báo cáo kết quả khảo sát.

3. Tổ chức họp lấy ý kiến của cá nhân, hộ gia đình, cơ quan, đơn vị là đối 
tượng thực hiện mô hình. Sửa đổi, bổ sung hoặc xây dựng các quy ước, hương ước 
của khu dân cư liên quan đến thực hiện mô hình (nếu có).

4. Thành lập các Nhóm nòng cốt hoặc tổ tự quản để tuyên truyền, vận động, 
hướng dẫn thực hiện mô hình (nếu có).

5. Tham mưu cấp ủy, chính quyền ban hành văn bản lãnh đạo, chỉ đạo thực 
hiện mô hình. Thành lập Ban Chỉ đạo điều hành mô hình (nếu cần thiết) và ban hành 
quy chế làm việc, thông báo phân công nhiệm vụ các thành viên.

6. Xây dựng các loại mẫu biểu như: mẫu phiếu khảo sát, phiếu đánh giá; pano, 
khẩu hiệu tuyên truyền... 

7. Chuẩn bị các điều kiện về kinh phí; cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ 
cho hoạt động của mô hình (nếu có).

Lưu ý: Căn cứ nội dung nhiệm vụ thực hiện của từng loại mô hình để triển 
khai đối với 2,3,4,5,6,7 cho phù hợp.

* Bước ba: Tổ chức thực hiện các nội dung mô hình
1. Tổ chức hội nghị ra mắt mô hình “Dân vận khéo”. 
Tại hội nghị sẽ quán triệt về mục đích, ý nghĩa của việc thực hiện mô hình, 

triển khai các văn bản liên quan đến thực hiện mô hình. Tổ chức cho các tập thể, cá 
nhân liên quan ký cam kết thực hiện các nội dung mô hình.

2. Tổ chức tuyên truyền, tập huấn, hướng dẫn thực hiện các nội dung mô hình.
3. Duy trì thực hiện các nội dung mô hình.
* Bước bốn: Công tác kiểm tra, giám sát, khảo sát và sơ kết, tổng kết 

đánh giá việc thực hiện mô hình 
1. Công tác kiểm tra, giám sát, khảo sát:
- Trong quá trình xây dựng mô hình "Dân vận khéo", cấp ủy, chính quyền, thủ 

trưởng các cơ quan, đơn vị cần thường xuyên kiểm tra, giám sát, đôn đốc việc thực 
hiện mô hình dưới nhiều hình thức: Kiểm tra trực tiếp hoặc gián tiếp thông qua hoạt 
động của Ban Chỉ đạo, tổ tự quản; hệ thống camera an ninh; giám sát, phản ánh của 
Nhân dân.  

- Định kỳ khảo sát đánh giá mức độ hài lòng của cơ quan, tổ chức, người dân 
về mức độ hài lòng đối với kết quả hoạt động của mô hình.

- Thông qua các hội nghị giao ban định kỳ hằng tuần, tháng của đơn vị, người 
đứng đầu cấp ủy, chính quyền, thủ trưởng cơ quan nghe báo cáo về tình hình kết quả 
triển khai, tổ chức thực hiện mô hình và cho ý kiến định hướng hoạt động hoặc chỉ 
đạo thảo gỡ khó khăn, vướng mắc liên quan đến mô hình.  

2. Công tác sơ kết, tổng kết mô hình:
- Tổ chức sơ kết hoặc tổng kết đánh giá kết quả thực hiện mô hình và chỉ đạo 

nhân rộng mô hình nếu hoạt động hiệu quả.
- Làm tốt công tác thống kê, tổng hợp báo cáo kết quả thực hiện các nội dung 

và tiêu chí của mô hình và lưu trữ hồ sơ công việc của mô hình đầy đủ.
V - XÉT CÔNG NHẬN MÔ HÌNH “DÂN VẬN KHÉO”
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1. Các tiêu chí chung để xét đề nghị công nhận mô hình
- Mô hình có tên gọi, địa chỉ rõ ràng, cụ thể, nội dung thực hiện thuộc một trong 

các lĩnh vực: Xây dựng Đảng và xây dựng hệ thống chính trị; phát triển kinh tế; văn 
hóa - xã hội; an ninh - quốc phòng.

- Mô hình có đăng ký thực hiện trong năm.  
- Mô hình được xây dựng kế hoạch thực hiện cụ thể đảm bảo đúng quy trình 

các bước.
- Mô hình có tiêu chí tự đánh giá, chấm điểm cụ thể với thang điểm 100 điểm1 

(phải đảm bảo có từ 10 tiêu chí thực hiện trở lên). Được đơn vị tự chấm điểm đạt từ 
90 điểm trở lên.

- Mô hình đề nghị Ban Thường vụ Đảng ủy xét công nhận phải là mô hình đã 
được đơn vị chủ trì thực hiện sơ kết hoặc tổng kết và được cấp ủy, tổ chức đảng, 
chính quyền, đoàn thể, Nhân dân đánh giá, ghi nhận hiệu quả, có sức lan tỏa và có 
thể phổ biến nhân rộng được.

- Mô hình được đề nghị xét công nhận phải là mô hình tiêu biểu nhất trong số các 
mô hình “Dân vận khéo” của địa phương, đơn vị.

- Mô hình có hồ sơ lưu trữ đầy đủ.
2. Quy trình đánh giá xét công nhận mô hình 
 * Bước một: Công tác chuẩn bị
 Ban Xây dựng Đảng: Tổng hợp hồ sơ đề nghị xét công nhận của các đơn vị.  

Dựa trên các tiêu chí đánh giá chấm điểm mô hình mà các đơn vị đã tự chấm; tiến 
hành rà soát hồ sơ và đề xuất mức điểm cụ thể từng tiêu chí. Tham mưu thành lập 
đoàn khảo sát, đánh giá mô hình (nếu cần thiết).  

Xin ý kiến của các cơ quan, tổ chức, cá nhân có liên quan để đánh giá mức độ 
hiệu quả mô hình đem lại (có thể bằng phiếu khảo sát, phiếu xin ý kiến…). 

Tổng hợp báo cáo kết quả thẩm định các mô hình đề xuất Ban Thường vụ 
Đảng ủy xét công nhận.

* Bước hai: Tổ chức hội nghị xét công nhận mô hình  
- Thành phần hội nghị: Các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy.
- Nội dung hội nghị:
+ Ban Xây dựng Đảng báo cáo kết quả thẩm định các mô hình.
+ Ban Thường vụ Đảng ủy thảo luận cho ý kiến.
+ Ban Thường vụ Đảng ủy bỏ phiếu kín để công nhận mô hình.
Lưu ý: Mô hình được công nhận khi có từ 2/3 các thành viên tham dự đồng ý 

bằng phiếu xin ý kiến.
* Bước ba: Tổ chức thực hiện
Ban Xây dựng Đảng tham mưu Ban Thường vụ Đảng ủy: Ban hành quyết định 

công nhận mô hình “Dân vận khéo”; Giấy chứng nhận mô hình “Dân vận khéo”. Tổ 
chức hội nghị trao giấy chứng nhận mô hình.

3. Hồ sơ, thủ tục đề nghị công nhận mô hình “Dân vận khéo”
- Tờ trình của cấp ủy, tổ chức đảng, của Thủ trưởng cơ quan, đơn vị.  

1 . Loại xuất sắc: Được chấm số điểm đạt từ 90 điểm trở lên. Loại tốt: Được chấm số điểm đạt từ 70 đến 
dưới 90 điểm. Loại trung bình: Được chấm số điểm đạt từ 50 điểm đến dưới 70 điểm. Loại kém: Được 
chấm số điểm đạt dưới 50 điểm.
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- Danh sách trích ngang tóm tắt kết quả mô hình “Dân vận khéo”.
- Kế hoạch thực hiện mô hình “Dân vận khéo”.
- Bảng tiêu chí tự đánh giá, chấm điểm của đơn vị.
VI - TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ban Xây dựng Đảng
- Tham mưu giúp Ban Thường vụ Đảng ủy xây dựng kế hoạch thực hiện 

phong trào thi đua “Dân vận khéo”, xây dựng mô hình “Dân vận khéo” đảm bảo 
hoàn thành chỉ tiêu năm 2026. Gửi báo cáo, bản tổng hợp đăng ký mô hình “Dân 
vận khéo” về Ban Tuyên giáo và Dân vận Tỉnh ủy trong quý I/2026. 

- Tham mưu giúp Ban Thường vụ Đảng ủy hướng dẫn, đôn đốc, kiểm tra, tổng 
hợp đánh giá kết quả các mô hình, điển hình “Dân vận khéo” năm 2026. 

- Tổng hợp, đánh giá, đề nghị Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã xét khen thưởng 
các điển hình “Dân vận khéo” tiêu biểu năm 2026; tổ chức biểu dương, khen thưởng 
tại Hội nghị tổng kết công tác năm 2026.

- Tham mưu chỉ đạo thẩm định, đánh giá, bình xét, công nhận mô hình “Dân 
vận khéo”, lựa chọn giới thiệu điển hình, mô hình “Dân vận khéo” tiêu biểu đề nghị 
Ban Tuyên giáo và Dân vận Tỉnh ủy công nhận và biểu dương cấp tỉnh.

- Xây dựng Báo cáo kết quả thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” 06 
tháng đầu năm trước ngày 30/6/2026; Báo cáo năm trước ngày 31/11/2026 gửi về 
Ban Tuyên giáo và Dân vận Tỉnh ủy theo quy định. 

- Chỉ đạo lập, lưu trữ hồ sơ triển khai thực hiện phong trào thi đua “Dân vận 
khéo” đầy đủ, đảm bảo theo quy định. 

2. Ủy ban nhân dân xã 
- Căn cứ hướng dẫn của Ban Thường vụ Đảng ủy xã, xây dựng và ban hành 

kế hoạch cụ thể để triển hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” trong khối chính 
quyền; xác định rõ mục tiêu, chỉ tiêu, lĩnh vực, giải pháp, tiến độ và phân công nhiệm 
vụ cho các bộ phận, cán bộ phụ trách. Phối hợp với Ban Xây dựng Đảng rà soát đăng 
ký các mô hình “Dân vận khéo”, thường xuyên kiểm tra, đôn đốc tiến độ thực hiện 
các mô hình; kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong quá trình thực hiện.

- Tổ chức tuyên truyền sâu rộng về mục đích, ý nghĩa, nội dung và kết quả 
thực hiện phong trào; kịp thời biểu dương, nhân rộng các mô hình hay, cách làm 
hiệu quả. Hình thức tuyên truyền linh hoạt, phù hợp từng đối tượng, bảo đảm thường 
xuyên, liên tục, tạo khí thế thi đua sôi nổi trong toàn xã. 

3. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội 
- Căn cứ hướng dẫn của Ban Thường vụ Đảng ủy, chủ động xây dựng kế 

hoạch triển khai phong trào thi đua “Dân vận khéo” của tổ chức mình; xác định rõ 
mục tiêu, chỉ tiêu, nội dung, giải pháp thực hiện và thời gian hoàn thành; phân công 
cụ thể trách nhiệm cho từng bộ phận, hội viên, đoàn viên. 

- Tổ chức đăng ký xây dựng ít nhất 02 mô hình tập thể và 02 mô hình cá nhân.
- Chỉ đạo Ban công tác Mặt trận các thôn và các chi hội đoàn thể tổ chức tuyên 

truyền, vận động đoàn viên, hội viên và các tầng lớp Nhân dân tích cực hưởng ứng, 
tham gia xây dựng và thực hiện các mô hình “Dân vận khéo” gắn phong trào thi đua 
“Dân vận khéo” với các cuộc vận động, phong trào thi đua yêu nước, xây dựng nông 
thôn mới, đô thị văn minh, bảo vệ môi trường, giữ gìn trật tự an toàn xã hội.

- Phối hợp với các cơ quan liên quan tham gia giám sát, phản biện xã hội đối 
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với việc triển khai mô hình; kịp thời phát hiện, giới thiệu, biểu dương và nhân rộng 
các điển hình tiên tiến, mô hình hiệu quả. 

4. Các chi bộ cơ sở, chi bộ trực thuộc, các cơ quan, đơn vị, thôn, xóm
- Chỉ đạo rà soát, đánh giá các mô hình đã được triển khai thực hiện từ những 

năm trước, tiếp tục duy trì các mô hình còn phù hợp, có hiệu quả thiết thực, loại bỏ 
các mô hình không còn phù hợp với tình hình thực tiễn hoạt động chính quyền địa 
phương hai cấp; đăng ký xây dựng bổ sung các mô hình mới. 

-  Đăng ký xây dựng ít nhất 01 mô hình tập thể và 01 mô hình cá nhân.
- Phân công nhiệm vụ cho từng đảng viên phụ trách; phát huy vai trò các tổ 

chức đoàn thể; tuyên truyền vận động Nhân dân tham gia thực hiện phong trào; định 
kỳ đánh giá, biểu dương, khen thưởng, nhân rộng các mô hình hiệu quả, khắc phục 
những tồn tại, hạn chế, yếu kém trong quá trình thực hiện.

 5. Thời gian đăng ký mô hình “Dân vận khéo” và báo cáo kết quả xây 
dựng mô hình Dân vận khéo

Các cấp ủy tổ chức đảng trực thuộc đảng ủy; các tổ chức chính trị, xã hội; các 
cơ quan, đơn vị trực thuộc Đảng ủy, HĐND, UBND xã tiến hành rà soát các mô hình 
đang thực hiện nếu không còn hiệu quả thì loại bỏ, nếu còn hiệu quả thì tiếp tục đăng 
ký triển khai và đăng ký các mô hình mới năm 2026. Thời gian gửi đăng ký và kế 
hoạch triển khai thực hiện mô hình “Dân vận khéo” về Đảng ủy qua Ban Xây dựng 
Đảng trong quý I/2026 để tổng hợp báo cáo Thường trực, Ban Thường vụ Đảng ủy 
và Ban Tuyên Giáo và Dân vận Tỉnh ủy. 

- Báo cáo kết quả xây dựng mô hình, điển hình “Dân vận khéo" định kỳ 6 
tháng (trước ngày 10/6), một năm (trước ngày 10/12) gửi về Ban Xây dựng Đảng để 
tổng hợp báo cáo.

Trên đây là hướng dẫn thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” năm 
2026. Trong quá trình tổ chức thực hiện, nếu có vấn đề vướng mắc, phát sinh, đề 
nghị các cấp ủy, tổ chức đảng; các ngành, đoàn thể, cơ quan, đơn vị thông tin về Ban 
Thường vụ Đảng ủy (qua Ban Xây dựng Đảng) để nghiên cứu, điều chỉnh, bổ sung.

Nơi nhận:
- Ban Tuyên giáo và Dân vận Tỉnh ủy, (để b/c)
- Các đồng chí Ủy viên BCH Đảng bộ xã,
- UBND xã,
- Các cơ quan tham mưu, giúp việc Đảng ủy,
- Các ban, ngành, MTTQ, các đoàn thể xã,
- Các chi bộ cơ sở, chi bộ trực thuộc Đảng ủy,
- Lưu Văn phòng Đảng ủy.

T/M BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ BÍ THƯ

Đỗ Thành Trung
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